
PLANO PLURIANUAL 2022/2025

ANEXO I - PROGRAMAS

PROGRAMA: 049 - Gestão do Regime Próprio de Previdência Social  - RPPS

OBJETIVO:
Garantia de atendimento e pagamento de inativos e pensionistas do Município, por meio da gestão dos recursos previdênciários vinculados 

ao Regime Próprio de Previdência Social.

Indicador(es) do Programa

ESTE PROGRAMA NÃO POSSUI INDICADORES

Ação:
078 - Manutenção do Fundo de Previdência do Servidor 

Municipal

Meta 

Física
1 1 1 1 4

Função 09 - Previdência

Subfunção 122 - Administração Geral

Produto: Atividade Mantida

Ação:
083 - Equipamentos e Materiais Permanentes p/Unidade 

Gestora do RPPS

Meta 

Física
2 2 2 2 8

Função 09 - Previdência

Subfunção 122 - Administração Geral

Produto: Unidade Equipada

TIP
O AÇÕES / PRODUTOS

Unidade 

de Medida A
N
O
S

2022 2023 2024 2025

Un

Valor

TOTAL 

300.000 1.170.000285.000 290.000 295.000

A

10.000 40.000

(*)  Tipo:  P – Projeto       A - Atividade  OE – Operação Especial      NO – Não-orçamentária            

P Un

Valor 10.000 10.000 10.000


