RELATORIO E PARECER
DO COAD - FPSM
CONSELHO ADMINISTRATIVO DO FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE GUARANI DAS MISSOES

Considerando o disposto no art. 2° inciso |, letra “h”, da Resolucdo n°
962/2012, do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, bem como o art. 23 da
Lei Municipal n® 2.117/2005, que instituiu o Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS)
dos Servidores Efetivos do Municipio — RPPS de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal,
apresentamos o relatério e parecer deste Conselho sobre a gestao operacional, econdmica

e financeira do RPPS, relativamente ao exercicio financeiro de 2017, nos seguintes termos:

1. Quanto ao pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestio do
regime, nos termos do o art. 1°, Vi da Lei n° 9.717/98, informamos que tal prerrogativa foi
assegurada através do atendimento a todos os requerimentos protocolados pelos segurados
bem como pela disponibilizacdo, inclusive por meio eletrénico, dos relatérios contabeis. fi-

nanceiros, previdenciarios e dos demais dados pertinentes.

2. As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS foram aplicadas no mer-
cado financeiro e de capitais brasileiro em conformidade com regras estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional e seguiram a politica anual de investimentos aprovada, tendo
presentes as condicbes de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia e as
disposicoes da Portaria MPS n° 519/2011.

3: O carater contributivo e solidario do RPPS, de que trata o art. 40 da Constitui-
¢ao Federal foi assegurado, pois:

3.1 A lei municipal n°® 2.117/2005 que instituiu o RPPS contempla, no artigo 13 a

previsao expressa das aliquotas de contribuicdo do Municipio e dos segurados;

3.2 Esta ocorrendo o repasse mensal e integral da cota parte patronal, dos valo-
res das contribuicdes a unidade gestora do RPPS;

33 A unidade gestora do RPPS, efetivamente retém, quando devidos. os valores
das contribuicdes dos segurados ativos, inativos e pensionistas, relativos aos beneficiog e

remuneracdes, cujo pagamento esta sob sua responsabilidade:

TANTE DO
RPPS




3.4 Os débitos de contribuices atrasadas foram devidamente atualizados e par-

celados nos termos da legislagdo vigente, e as respectivas parcelas estio sendo pagas
tempestivamente.

4. O RPPS cobre, exclusivamente, os servidores publicos titulares de cargos
efetivos e seus respectivos dependentes, nos termos do art. 1°, 'V, da Lei Federal n°
9.717/98, sendo que os ocupantes de cargos em comisszo, de cargos eletivos, bem como

OS cargos temporarios e empregos publicos, sdo segurados obrigatorios do Regime Geral
de Previdéncia Social - RGF 3.

5. Esta sendo atendida a determinacdo posta no art. 5° da Lei Federal n°
9.717/98, quanto 3 proibicéo de conceder beneficios distintos dos previstos no Regime Ge-
ral de Previdéncia Social, de que trata a Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991 Referidos be-
neficios, nos termos da Lej Municipal n® 2.117/2005. s3o os seguintes:

| — Quanto ao segurado: a) aposentadoria por invalidez; b) aposentadoria
compulséria; c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo; d) aposentadoria por ida-

de; e) auxilio doenca; f) salario-maternidade: g) salario-familia e h) gratificacdo natalina.

Il = Quanto ao dependente: a) pens&o por morte; b) auxilio-reclusio e c) grati-
ficacéo natalina.

6. As disponibilidades financeiras do RPPS estao sendo depositadas e mantidas
em contas bancarias separadas das demais disponibilidades do Municipio e sdo aplicadas
no mercado financeiro e de capitais brasileiro em conformidade com regras estabelecidas
pelo Conselho Monetario Nacional, conforme expressa previsdo do art. 50, |, da Lei Com-
plementar n® 101/2000 e do art. 19 da Portaria MPS n° 402/2008.

1. O pagamento dos beneficios previdenciarios, previstos na Lei Municipal n®
2.117/2005, se da diretamente aos segurados, mediante folha de pagamentos, sem a exis-
téncia de qualquer convénio, consércio ou associacao que viabilize tais pagamentos, de-
monstrando-se assim, o atendimento do art. 1°, V. da Lein® 9.717/98 e do art. 5° VIl da Por-
taria MPS n° 204/2008.

8. O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS foi mantido através da adocéao das
aliquotas e aportes indicados na avaliacdo atuarial, realizada em Maio de 2017 a qual foi
realizada pela empresa CSM Consultoria e Seguridade Municipal S/S-EPP, com a obser-
vancia dos parametros estabelecidos nas Normas de Atuaria aplicaveis aos RPPS definidas
pela Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de 2008.
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9. Os registros contabeis das operagdes do RPPS foram realizados de acordo
com as normas da Lei Federal n® 4.320/64 e o Plano de Contas estabelecido pela Portaria
MPS n° 916/2003 e seus respectivos anexos, de forma distinta da contabilidade do Munici-

pio, e abrangeram todas as operagdes que, direta ou indiretamente, tiveram influéncia sobre
0 seu patriménio.

10. Quanto ao cumprimento de obrigacdes acessérias, necessarias 4 obtencao
do Certificado de Regularidade Previdenciaria, instituido pelo Decreto n® 3.788/2001, obser-
vVou-se a remessa tempestiva dos seguintes documentos & Secretaria de Politicas de Previ-
déncia Social — SPS, do Ministério da Previdéncia Social:

10.1 Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN:
10.2 Demonstrativo das Aplicacbes e Investimentos dos Recursos — DAIR:
10.3 Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial - DRAA:
10.4 Demonstrativo Previdenciario:
10.5 Demonstrativos Contabeis:
10.6 Encaminhamento da legislagdo completa do RPPS.
E o relatério.

Guarani das Missdes, 22 de Janeiro de 2018.

ﬂ .

Arlindo Luiz Kazmierczak

Presidente d$ COAD-FP




PARECER FINAL

A vista do relatdrio, o Conselho Administrativo do Fundo de Previdéncia do
Servidor Municipal é de parecer que as normas que regem a instituicdo e funcionamento do

Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Guarani das Missées foram atendi-
das.

E o parecer.

Guarani glas Missbes, 22 de Janeiro de 2018

Arlindo Luiz Kazmierczak f Yo
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