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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 004/2026

Edital de Processo Seletivo Simplificado para FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA para futuras e possiveis contratagdes

temporarias para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS.

Leandro Indcio Wastowski, Prefeito do Municipio de Guarani das Missdes, no uso de suas
atribuigdes, visando & contratagdo de pessoal, para formagdo de cadastro reserva, por prazo determinado,
para desempenhar as fun¢des de OPERADOR DE MAQUINAS, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido, com fulcro no art. 37, IX, da Constitui¢fio da Republica, e nos arts. 210 a 215 da
Lei Municipal n° 3.151/2022- Regime Juridico dos Servidores Municipais e, Lei Municipal n° 3.282 de 05 de
junho de 2025, torna publica, a realizagio de Processo Seletivo Simplificado para formaciio de cadastro

reserva, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n° 2.848, de 16 de novembro
de 2018.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

L.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissio composta por servidores,
designados através da Portaria n° 155/2026.

1.1.1 As reunides e delibera¢Ses da Comisséo serdio objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado serfio prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, e no site oficial do Municipio de Guarani das Missdes
(www.guaranidasmissoes.rs.gov.br), no minimo cinco dias antes do encerramento das inscri¢des.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgagdes e publicacdes dos
procedimentos e dos atos do presente processo seletivo.

1.5 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serfio obrigatoriamente
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, podendo também, ser realizada a
publicag@io complementar em meio eletrdnico através do endereco http://www.guaranidasmissoes.rs.cov.br/

1.6 Os prazos definidos neste Edital observarfio o disposto no art. 217 da Lei Municipal n° 3.151/2022 (Regime
Juridico Municipal).

1.7 O Processo Seletivo Simplificado consistird em aplicagio de prova objetiva e prova pratica, conforme
critérios definidos neste Edital.
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1.8 A contratacdio ser pelo prazo determinado de acordo com a Lei especifica que autorizar a contratacfo e
se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAQ TEMPORARIA

2.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao exercicio das
seguintes atividades:

FUNCAO ATIVIDADES Padrio de Carga
Vencimento* | Hordria**
OPERADOR |SINTESE DOS DEVERES: Operar maquinas | RS 2.256,14 40H

DE MAQUINAS rodovidrias, agricolas e tratores.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Operar veiculos
motorizados, especiais, tais como: guinchos, maquinas
de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carros
plataforma, maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e
outros; executar terraplanagem, nivelamento de ruas e
estradas; abrir valetas e cortar taludes; proceder
escavagOes, transporte de terras, compactacdo, aterro e
trabalhos semelhantes, auxiliar no conserto de maquinas,
lavrar e discar terras obedecendo as curvas de niveis;
cuidar da limpeza e conservagio da maquina
transportadora a pilha pulm#o do conjunto de chaves;
executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: perfodo normal de 40 horas semanais;

Outros: para o exercicio do cargo poder4 exigir prestago
de servigos & noite, domingos e feriados, bem como o uso
de uniforme fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugéo: 4% série do 1° grau;

Habilitagdo Funcional: experiéncia comprovada em
trabalho com maquinas rodovidrias e agricolas;

Outros: possuir bom indice de robustez fisica;

Idade: Minima de 18 anos

Carteira Nacional de Habilitagfo na Categoria C.

LOTACAO:
Privativo em servigos de obras de viago.

Ao
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Observaciio 01 — A definigdo da carga hordria serd definida pela administragio mediante a necessidade,
calculada a remuneragéio proporcionalmente a carga horaria de trabalho.
Observaciio 02 — A nfo aceitagfio da carga horaria por parte do selecionado devera ser feita por escrito, sendo

que o mesmo passara ao final da lista dos selecionados, podendo ser chamado novamente para cumprir outra
carga hordria fixada pela administracio.

2.2 A carga hordria semanal serd conforme determinado na Lei especifica para contratagio, devendo ser
desenvolvida diariamente, de acordo com horério definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungfio temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado para cada cargo
conforme a carga horéria respectiva, de acordo com a tabela do item 2.1, nele compreendendo-se além da
efetiva contraprestaggio pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado faré jus s vantagens funcionais conforme estipulado no artigo 203 e
incisos do Regime Juridico dos Servidores Municipais.

2.3.2 Saobre o valor total da remuneragdo incidirfio os descontos fiscais e previdencidrios.

2.3.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutrios de acordo com o Titulo V do Regime Juridico dos Servidores Municipais, sendo a
apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdio recebidas junto a sede administrativa da Prefeitura Municipal, sito & Rua Boa Vista,
265, Centro, Guarani das Miss6es-RS, no horario das 08h09min as 11h30 e das 13h30min as 16h45min, com
inicio no dia 26/02/2026 até 05/03/2026.

3.1.1 Néo serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscrig8o do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serfio gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao
endere¢o e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento pblico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscri¢do no Processo
Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Copia autenticada ou original e c6pia simples de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas as,
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pela Policia Militar, pelo Ministério das Relages Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgfos ou
Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo,
as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitag&io (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97, artigo 15).
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4.1.2 Curriculo profissional de acordo com 0 modelo apresentado no Anexo I do presente edital, devidamente

preenchido e assinado, acompanhado de cépia autenticada ou original e cépia simples dos titulos que
comprovam as informacdes contidas no_curriculo. Observa-se que as copias e autentica¢des sdo de

responsabilidade do candidato.

4.2 Os documentos poderfio ser autenticados no ato da inscrigdo pelos servidores que receber a inscrigfo,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

4.3 Os documentos apresentados sfio de inteira responsabilidade dos candidatos, descabendo por parte dos
servidores qualquer pré-julgamento acerca da falta de documentos.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissio publicard, no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver, no prazo de um dia util, edital contendo a relagdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderdo interpor recursos escritos perante
a Comisséo, no prazo de um dia util, mediante a apresentaco das razdes que ampararem a sua irresignacéo.

5.2.1 No prazo de dois dias titeis, a Comisséo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua decisfo, hipotese
na qual o nome do candidato passaré a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisio da Comissfio, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
Julgamento, no prazo de dois dias tteis, cuja decisfio devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscri¢des homologadas ser4 publicada na forma do item 5.1, no prazo de dois dias uteis,
apos a decisdo dos recursos.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O Processo Seletivo constard de uma prova pratica para o cargo de Operador de Maéquinas.

7. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA PRATICA

7.1 A prova prética, de carter classificatorio, com peso de 60 pontos, avaliar4 a capacidade do candidato para
o desempenho das atribui¢des referentes as fungdes.
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7.2 A prova pritica serd aplicada no dia 08/03/2026, no turno da manhd, com inicio as 8h, nas

dependéncias da Secretaria Municipal de Obras, Saneamento e Trénsito, situada na Rua Pindai, neste
Municipio.

7.3 A prova pratica consistira da realizagfio de trabalho pratico com a execugfo de servicos atinentes as
atribui¢des do cargo, previstas na Lei Municipal n° 1.739/2000 e conforme item 2.1 deste Edital.

7.4 Os candidatos deverfo estar no local de prova determinado, com antecedéncia minima de vinte minutos,
munidos do documento de identificacfo, conforme item 4.1.2 do Edital, para todos os cargos e de Carteira de
Habilitagdo na categoria correspondente & maquina que vai operar durante a prova prética.

7.4.1 Somente serd admitido ao local da prova o candidato que estiver previamente inscrito e munido do
original de seu documento oficial de identidade, nfio sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

7.5 Sera permitido acesso aos locais de prova somente para os candidatos que forem efetuar a prova, ficando
expressamente proibido o ingresso de familiares, pessoas estranhas e/ou curiosos.

7.6 A prova deverd ser realizada completamente, com a execugdo de todas as etapas, ndo sendo concedidas
novas tentativas ou novas “chances”, sob pena de atribuicgio de nota 0 (zero) a prova.

7.7 A prova pratica conterd quesitos e critérios objetivos, conforme quadro abaixo:
8. Os candidato(a)s ao cargo de Operador de Maquinas serfio avaliados nos seguintes critérios.

8.1 Avaliar-se-d0 quanto a prova prética para o cargo referido, a capacidade, aten¢fio e percepgio dos
candidato(a)s no trato das questdes ligadas & sua categoria profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranca no trabalho. Para submeter-se a Prova
Pratica, o candidato(a) inscrito para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS deverd apresentar ao
examinador a Carteira Nacional de Habilitag8o exigida para o cargo C, no sendo aceitos, para realizacfo da
Prova, protocolos ou declaragdes.

8.2 A prova serd aplicada nos equipamentos e nas especificacdes que seguem, podendo haver altera¢do de
equipamento, em caso de comprovada necessidade.

8.3 Para o cargo OPERADOR DE MAQUINAS: cada candidato(a) deverd efetuar prova pratica em duas
maquinas - MOTONIVELADORA E RETROESCAVADEIRA.

8.4 A prova pratica de diregdio veicular consistira na conducéio dos veiculos motorizados acima elencados e
sera composta de duas partes, sejam: dire¢fio de veiculo em percurso na via publica urbana e rodovidria e

estacionamento em vaga delimitada por balizas.

Os critérios de avalia¢éio serfio cobrados conforme segue:
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Pontos na execuc¢io da tarefa a ser Ruim Regular Bom Otimo

avaliado

a) a habilidade com os 0 4 7 10

instrumentos de trabalho;

b) a forma adequada para a execucfio das 0 10 15 20

atividades;

c) a utilizacio dos equipamentos de 0 4 7 10

protecio individual e normas de
seguranca no trabalho;

d) a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na 0 5 10 15
execucgdo da tarefa;

e) a organizagdo dos materiais durante e 0 2 3 5
apOs a execucio das tarefas.

Pontuacio 60 pontos
maxima

10. ANALISE DA PONTUACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

10.1 No prazo de 03 (trés) dias Uteis, a Comissdo devera proceder 2 analise e somatério da pontuagdo de cada
candidato na prova pratica.

10.2 Ultimada a identificagfio dos candidatos e a totalizagfio das notas, o resultado preliminar serd publicado
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, e site oficial, abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

11. RECURSOS

11.1 Da classificagfo preliminar dos candidatos sfo cabiveis recursos enderecados & Comissdo, uma tnica
vez, no prazo de 01 (um) dia util.

11.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacfio do recorrente e as razées do pedido recursal, devendo-
se esclarecer e direcionar o recurso & comiss#o aplicadora da prova pratica, a depender da irresignacgéo do
candidato.

11.1.2 Serd possibilitada vista de documentos do Processo Seletivo na presenca da Comissdo, permitindo-se
anotacdes.

11.1.3 Havendo a reconsideragfio da decisfio classificatoria pela Comissfio, o nome do candidato passaré a
constar no rol de selecionados.
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11.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de 01 (um) dia 1til, cuja decisfio devera ser motivada.

12. CRITERIOS PARA DESEMPATE

12.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, terd
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

12.1.1 apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;
12.1.2 tiver obtido a maior nota na prova pratica;

12.1.3 Sorteio em ato ptiblico.

12.2 O sorteio ocorrera em local e horério previamente definido pela Comissfo, na presenga dos candidatos
interessados, os quais serio convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure
a certeza da ciéncia do interessado.

12.3 A aplicagéo do critério de desempate serd efetivada apos a anélise dos recursos e antes da publicagéo da
lista final dos selecionados.

13. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
13.1 Transcorrido o prazo sem a interposigio de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo
encaminharéd o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologag#o, no prazo de 01 (um)

dia util.

13.2 Homologado o resultado final, seré langado edital com a classificagfo geral dos candidatos aprovados,
quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

14. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

14.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e, apés aprovagéio de Lei Especifica
para a contratagfo, mediante autorizagdo do Prefeito, serd convocado o primeiro colocado do cadastro reserva,
para, no prazo de 2 (dois) dias uteis, prorrogével uma tnica vez, a critério da Administragdo, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

14.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

14.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

14.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa
saude fisica e mental.
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14.1.4 Ter nivel de escolaridade minima conforme identificado nas atribui¢Ges do cargo na tabela do item 2.1.
14.1.5 Apresentar declaragfio de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

14.1.6 Apresentar certiddo de quitago eleitoral.

14.1.7 Apresentar documentos de identificagio: RG, CPF, PIS/PASEP, FOTO 3X4, CERTIDAO DE
CASAMENTO OU NASCIMENTO, se tiver filhos certiddo de nascimento, e outros que forem necessarios.

14.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

14.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nfio atendimento das condigdes exigidas
para a contratagdo serfo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatéria crescente.

14.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratagio poderé requerer, uma tnica vez, sua alocagfo no final
da lista de aprovados.

14.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 180 (cento e oitenta dias).

14.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciso contratual, poderdo
ser chamados para contratagéio pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatdria.

14.7 Ap6s todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por passar para
o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas funges, novo processo seletivo
devera ser realizado.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1 Néo serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagiio ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagio do resultado final.

15.2 Os candidatos aprovados e classificados deverfio manter atualizados os seus enderegos.

15.3 Respeitada a natureza da fung&o temporaria, por razdes de interesse ptiblico, poderd haver a readequagio
das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacfo local.

15.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

| PUBLICADO NO MURAL DA PREFE{)‘TURA?UMCWM Guarani das Missdes, 26 de fevereiro de 2026.
! DE GUARANI DAS MISSOES - R é e
PROTOCOLO GERAL N, SARL AR, Dok 0 {o-dstadtr.
POR. 0. D!AS LEANDRO INACIO WASTOWSKI
 ASSINATURA DO serviDoRSRIRd e Bo ... Prefeito Municipal
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ANEXO I

INSCRICAO N° /2026
CARGO

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:
1.2 Filiagdo:

1.3 Nacionalidade:
1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:
2.4 Ndmero do certificado de reservista:

2.5 Enderecgo Residencial:
2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO MEDIO
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

3.2 GRADUACAO
Curso:

Instituicio de Ensino:
Ano de conclusio:

3.3 POS-GRADUACAO
3.3.1 ESPECIALIZACAO
Curso / 4rea:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusio:

3.3.2 MESTRADO
Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusio:

3.3.3 DOUTORADO m
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Curso / area;

Instituic@io de Ensino:
Ano de conclusio:

4. CURSOS E DEMAIS FORMACOES NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area;

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio; Data da conclusdo:
Carga horaria:

Curso / rea:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclus3o:
Carga horéria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusfo:
Carga horéria:

Curso / area:
Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:
Carga hordaria:

Curso / area:
Instituic8o de Ensino:

Data de inicio: Data da conclus#io:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicio de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusgo:
Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data

Assinatura do Candidato

Voi
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